
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO  PER IL REPERIMENTO DI N. 5 FIGURE PROFESSIONALI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DELL’UFFICIO DI PIANO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Al Comune di Santa Maria Capua Vetere - Comune Capofila Ambito C08
Dirigente Ufficio Personale
Via Albana c/o Palazzo Lucarelli 

SANTA MARIA CAPUA VETERE 
Il/la Sottoscritto/a (cognome e nome) ________ ___________________________
chiede
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, indetta da codesto Ente, per il conferimento dell'incarico di ( scegliere uno solo dei profili di seguito indicati )
:
· Esperto in programmazione sociale e socio-sanitaria

· Esperto in programmazione fondi europei

· Esperto in comunicazione e in  monitoraggio 

· Esperto amministrativo-contabile

· Esperto in organizzazione e procedure di affidamento dei servizi.
A tale fine, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di chiamarsi _______________________________

b) di essere nato/a _____ _______________________(Prov. _______)  il ________________
c) di essere residente in _______________________ (Prov. di ___) _______________________ n. _____ C.A.P. ________ Tel. __________________,  C.F. ________________________ __________;

d) di avere il seguente recapito per eventuali comunicazioni inerenti la selezione (da compilare solo se diverso dalla residenza): _____________________________________
e)   (  di essere cittadino/a italiano/a;
f)   ( di essere cittadino/a europeo/a e di avere buona conoscenza della lingua italiana;

g)   ( di essere cittadino/a straniero/a e di avere buona conoscenza della lingua italiana;

h)   (  di godere dei diritti civili e politici;
i) ( di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ____________________________ 
j) (  di non essere non essere dipendente a tempo pieno di una pubblica amministrazione o di un soggetto privato;

k) (
di non avere un rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato da una Pubblica Amministrazione o da un soggetto privato;
l) ( (per gli aspiranti di sesso maschile) di essere nella seguente posizione nei confronti degli Obblighi militari: (milite assolto, esente, dispensato, ecc.) ________________________;
m) (  Non avere procedimenti penali pendenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della L.1423/56 e s.m.i o di una delle cause ostative previste dall’art.10 della legge 575/1965 e s.m.i.;

n) ( Non avere pronunce definitive di condanna per reati incidenti sulla moralità professionale e per uno o più dei reati di partecipazione ad una organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art.45 paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;
o) (
di possedere idoneità fisica all’impiego; (è fatta salva la tutela per i portatori di handicap - legge n. 104/92);
p) ( Non sussistano condizioni di incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione per i rapporti previsti dalla normativa vigente; 

q) ( Non ha mai dichiarato il falso in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti per la partecipazione a concorsi e/o avvisi pubblici;
r) ( di avere letto, di conoscere e di accettare tutte le clausole dell’ “Avviso pubblico” cui partecipa con la presente domanda;

s) (   di essere in possesso dei requisiti di accesso indicati dall’art. 1 dell’avviso pubblico per il profilo per il quale si concorre, e precisamente  : 

A)  (  laurea in ___________________________________ conseguita  in data ______________ presso _____________________________________
B)  ( iscrizione Albo ______________________________________

C) ( esperienza post laurea in un ufficio di piano istituito ai sensi della legge 328/00, da un Comune Capofila, ovvero da un Ambito Territoriale istituito come Consorzio, Azienda o Unione (indicare pubblica amministrazione committente, durata, tipologia di servizio e prestazione svolta, tipologia di incarico – co.co.co., lavoro autonomo, subordinato, ecc.. -) 
	COMUNE  CAPOFILA CONSORZIO/UNIONE
	TIPOLOGIA RAPPORTO DI LAVORO
	SERVIZIO E PRESTAZIONI SVOLTE


	DURATA 

(gg/mm/aa di inizio e fine)
	NUMERO TOTALI MESI

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Il/la sottoscritto/a, al fine della valutazione dei titoli previsti dall'avviso di selezione, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di aver maturato l’esperienza di seguito indicata che dovrà essere valutata dalla Commissione ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui all’art. 6 dell’avviso nella parte relativa a “esperienza professionale”:  
- 
Esperienza maturata dai candidati quali componenti di un ufficio di piano nel profilo specifico per il quale concorrono (per ciascun incarico specificare committente, tipologia del rapporto di lavoro, tipologia di servizio e prestazioni svolte, durata dell’incarico, numero totali mesi)

	COMUNE  CAPOFILA CONSORZIO/UNIONE
	TIPOLOGIA RAPPORTO DI LAVORO
	SERVIZIO E PRESTAZIONI SVOLTE

	DURATA 

(gg/mm/aa di inizio e fine)
	NUMERO TOTALI MESI

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· Esperienza maturata dai candidati quali componenti di un ufficio di piano anche in un profilo diverso da quello per il quale concorrono (per ciascun incarico specificare committente, tipologia del rapporto di lavoro, tipologia di servizio e prestazioni svolte, durata dell’incarico, numero totali mesi)

	COMMITTENTE
	TIPOLOGIA RAPPORTO DI LAVORO
	SERVIZIO E PRESTAZIONI SVOLTE


	DURATA 

(gg/mm/aa di inizio e fine)
	NUMERO TOTALI MESI

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· ulteriore esperienza maturata dai candidati nei servizi programmati nei Piani di Zona Sociale (per ciascun incarico specificare committente, tipologia del rapporto di lavoro, tipologia di servizio e prestazioni svolte, durata dell’incarico, numero totali mesi)

	COMMITTENTE
	TIPOLOGIA RAPPORTO DI LAVORO
	SERVIZIO E PRESTAZIONI SVOLTE


	DURATA 

(gg/mm/aa di inizio e fine)
	NUMERO TOTALI MESI

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. di possedere i titoli di seguito indicati che dovranno essere valutati dalla Commissione ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui all’art. 6 dell’avviso nella parte relativa a “Titoli”:

· corsi di specializzazione post laurea attinenti il profilo per il quale si concorre della durata di almeno 12 mesi (specificare) _________________________________-
· pubblicazioni o articoli attinenti il sistema integrato dei servizi sociali giudicati meritevoli da parte della Commissione (specificare) _________________________
· partecipazione a corsi di formazione, congressi, convegni, seminari, incontri attinenti il profilo per il quale si concorre (specificare) ______________________________
Il sottoscritto dichiara di essere consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, nonché sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000.

Dichiara, inoltre, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. N. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e, in caso di instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo.

__________________, lì,  .......................                                                     Firma

                                                                              _____________________________________
Si allega la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità ed il curriculum vitae corredato dalla dichiarazione consapevole che, ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, le informazioni nello stesso riportate, rispondono a verità.. 
N.B.: 

· La documentazione relativa ai titoli dei quali si chiede la valutazione, potrà essere allegata in originale, in copia autenticata o in copia semplice.

· Le dichiarazioni rese nella presente domanda sono considerate sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, per i fatti, stati e qualità personali ivi indicati. Pertanto, non venendo sottoscritte in presenza di un dipendente addetto, devono essere corredate, pena l’esclusione, dalla copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. 
� Si ricorda che ai sensi dell’art. 4 dell’avviso ”… Ogni candidato può presentare una sola domanda di ammissione e concorrere per uno solo dei profili  indicati all’art. 1,   pena l’esclusione dalla selezione …”.
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