COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE
PROVINCIA DI CASERTA

SETTORE AFFARIISTITUZIONALI

DETERMINAZIONE h. /{ 53 data 27 - H-1 7
Registro Generale n. 2552_ del Z7- AL )-CD [ 7‘

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente
del settore tecnico LL.PP. e manutenzione — Approvazione graduatoria definitiva e
nomma vmatore e

OGGETTO:

e

IL DIRIGENTE

Premesso:

che questo Ente ha bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo pieno ed
indeterminato di n 1 posto nel profilo professionale di Dirigente del Settore Tecnico — lavori
pubblici e Manutenzione;

che in data 13/12/2016 il bando ¢ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale sezione concorsi n.98;

che, come previsto all’articolo 3 del bando, le domande dovevano prevenire entro 30 giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbllcazmne sulla Gazzetta Ufficiale ¢ quindi entro il
12/01/2017

che con nota 417/US del 17/02/2017 il Sindaco ha assegnato alla scrivente ’assolvimento di tutti
gli atti relativi alla procedura concorsuale in oggetto; 7

che con propria determinazione n. 65 del 15.06.2017 si ¢ preceduto alla nomina della commissione
giudicatrice ai sensi dell’art.30 del vigente regolamento per la disciplina delle procedure
concorsuali;

che con propria nota prot.0038366 del 20.11.2017 sono stati trasmessi i verbali della Commissione
esaminatrice al Dirigente Responsabile pro tempore del settore Finanziario-Personale per i
provvedimenti di competenza ai sensi dell’art.45 del Regolamento per la disciplina dei concorsi e
delle altre procedure di assunzione ;

che con nota 96/P del 21.11.2017 il Dirigente responsabile del servizio Affari del Personale ha dato
atto della legittimita del procedimento, della conformita alle norme stabilite dalla normativa, dal
bando e dal regolamento vigente per la disciplina delle procedure concorsuali e della regolarita della
procedura;

Ritenuto dover procedere alla approvazione della graduatoria di merito scaturita a seguito della
selezione;

Considerato che in base alla suddetta graduatoria ¢ possibile procedere alla nomina del vincitore
del concorso in parola;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e successivamente modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 449/1997;

- Viste il D.Lgs. 165/2001;

- - Viste il D.Lgs. 150/2009;

L Visto il regolamento per le procedure di accesso ¢ le altre procedure di assunzione approvato con

—Vdehbc.razmne del Commissario Straordinario n°103/2011 con i poteri della Giunta Comunale;
o “;Qu_dellé regolarita tecnica amministrativa dell’intervento ¢ del procedimento;
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DETERMINA

1) Di approvarc la premessa narrativa e, per gli effetti, prendere atto dei verbali della
commisstone giudicatrice.

2) Di approvare la graduatoria di merito della selezione pubblica per la copertura di n.1 posto
di dirigente del Settore Tecnico — Lavori pubblici ¢ Manutenzione, come da verbale n. 8 del
17.11.2017 che di seguito si riporta:

Candidato Punteggio finale
"Riccio Gennaro 63,50

Brandi Vincenzo - 161,30

Belardo Palmerino 58,40

Fucci Isidoro 56,00

3) Di nominare I’ing. Riccio Gennaro, classificatosi al primo posto della graduatoria di merito,
vincitore del concorso di cui all’oggetto.
4) Di trasmettere il presente provvedimento:
- Al settore Finanziario- servizio affari del personale per gli atti di competenza;
- All’ufficio segreteria per I'inserimento nella raccolta generale;
- All’albo pretorio per la relativa pubblicazione;
- Al Responsabile dell’Ufficio Informativo per la Pubblicazione sul sito Istituzionale, a
valere quale comunicazione al vincitore ¢ agli idonei.

n egr 10 Generale
Dott.ssa Ma {;/ Emilia Lista




