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IL DIRIGENTE



Premesso che:
- il 31/01/2024 scade l’attuale affidamento del servizio di refezione scolastica in favore degli alunni
e degli insegnanti delle scuole dell’infanzia, primaria e secondaria presenti nel territorio di Santa
Maria Capua Vetere;
- questo Settore deve procedere all’indizione della nuova gara per l’affidamento del suddetto
servizio per gli aa.ss. 2024/2025-2025/2026;

Atteso che si rende necessario:

- determinare un importo a base di gara congruo e rispettoso di tutti i parametri;
- disciplinare e applicare i criteri minimi ambientali vigenti sia nell’ambito delle specifiche del
servizio sia nell’ambito dei criteri di valutazione;
- enucleare dei livelli standard minimi di servizio ancorando a ciò un sistema completo di penali e
prevedendo dei criteri premiali per le offerte ;
- individuare tutte le certificazioni obbligatorie che l’operatore economico deve possedere al
momento della partecipazione alla gara;

Tenuto conto della complessità del servizio, nonchè del costante aggiornamento della normativa in
materia;

Ritenuto necessario supportare il Responsabile Unico del Progetto nella fase di avvio della gara per
l’affidamento del servizio di refezione scolastica per gli aa.ss. 2024/2025 e 2025/2026,
individuando un esperto in possesso di adeguati requisiti professionali che abbia già svolto incarichi
analoghi documentabili;

Evidenziato che in particolare sarà richiesto di supportare il RUP nella predisposizione degli atti di
gara, ed in particolare, nella definizione, all’interno del disciplinare e del capitolato:
- dei requisiti professionali e tecnici, nonché di tutte le certificazioni che dovranno essere posseduti
dagli operatori economici al momento della partecipazione alla gara;
- dei criteri di valutazione dell’offerta tecnica;

Richiamato l’art. 15, comma 6, del D.Lgs. 36/2023 che stabilisce che: “6. Le stazioni appaltanti e gli
enti concedenti possono istituire una struttura di supporto al RUP, e possono destinare risorse finanziarie
non superiori all’1 per cento dell’importo posto a base di gara per l’affidamento diretto da parte del RUP di
incarichi di assistenza al medesimo.”

Individuati i seguenti requisiti di carattere generale e professionale che la figura richiesta deve
possedere:

Requisiti di carattere generale:
I soggetti che intendono partecipare alla presente procedura dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e degli artt. dal 94 al 98 del “Nuovo Codice”:
a) Cittadinanza italiana;
b) Godimento dei diritti di elettorato politico attivo;
c) Idoneità fisica all'impiego;
d) Insussistenza di condizioni che comportino il divieto a contrarre con una Pubblica Amministrazione, ivi
comprese tutte le ipotesi di cui all'art. dal 94 al 98 del D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;
e) Non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, comma 1, lett. O) del DPR 10/01/1957, n. 3 (T.U. lmp. Civ. St.) e ss.mm.ii.



f) Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 1 bis, comma 14, legge n. 383/2001 e s.m.i; g)
Insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. n. 165/2001 o di altre condizioni
che, ai sensi della normativa vigente, sono causa di divieto a contrarre con la P.A.;
h) Essere, al momento di presentazione dell'istanza, in regola con l'assolvimento degli obblighi di versamento
dei contributi di natura previdenziale ed assistenziale.
i) Essere in regola con gli obblighi di leva;
j) Di rendersi immediatamente disponibile ad espletare l’incarico nei modi e nei tempi previsti dalla Stazione
Appaltante, senza eccezioni o riserva alcuna;
k) Di impegnarsi a svolgere, per l’intera durata contrattuale tutte le attività che si rendono necessarie per il
corretto adempimento dell’incarico;
l) Di essere informati, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 101/18, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura.

Requisiti di idoneità professionale, capacità tecnica e di qualificazione:

- esperienza e competenza maturata in incarichi/servizi analoghi già svolti;
- conoscenza della normativa sugli appalti pubblici;
- approfondita conoscenza della normativa nazionale e regionale in materia di ristorazione scolastica,
sicurezza alimentare, criteri ambientali minimi per la ristorazione collettiva, ecc..

Atteso che l’importo del compenso da corrispondere per il suddetto servizio di supporto al RUP,
determinato sulla base di incarichi analoghi verificati attraverso indagine informale condotta da
questo ufficio, sarà pari ad €uro 3.000,00 oltre IVA, e pertanto, ai sensi dell'art. 50 comma 1, lett b)
del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 , “ le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei
contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 con le
seguenti modalità: …….. b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

Visto l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 che definisce all’articolo 3 comma 1 lettera d)
l’affidamento diretto come: “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente
dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di
cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice” ;

Ritenuto tuttavia di avviare una manifestazione di interesse per acquisire le candidature di soggetti
rispondenti ai requisiti richiesti, secondo i principi di libera concorrenza, non discriminazione,
trasparenza , correttezza , efficacia, economicità, tempestività, proporzionalità e di risultato di cui al
D. Lgs. n. 36/2023;

Visti:
- il TUEL;



- il D. Lgs. n. 36/2023;
- il Regolamento di contabilità comunale;
- il decreto sindacale prot. n. 37544 del 01/08/2023 di conferimento alla scrivente dell’incarico di
Dirigente del Settore Demografici- servizi alla persona;
- la deliberazione C.C. n. 20 del 25/05/2023 di approvazione del DUP;
- la deliberazione C.C.n. 21 del 25/05/2023 di approvazione del bilancio di previsione 2023/2025;
- la deliberazione G.C. n. 124 del 08/06/2023 di approvazione del PEG;
- la deliberazione G.C. n. 170 del 08/08/2023 di variazione al PEG;

DETERMINA

di AVVIARE, per quanto in premessa indicato che qui si intende integralmente riportato, una
manifestazione di interesse finalizzata ad acquisire la candidatura di esperti professionisti , al fine di
individuare un soggetto al quale affidare l’incarico di supporto al RUP nella gara per
l’aggiudicazione del servizio di refezione scolastica aa.ss. 2024/2025-2025/2026;

di APPROVARE l’avviso e lo schema di istanza di partecipazione, che formano parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento e che saranno altresì pubblicato sull’albo pretorio dell’Ente;

di STABILIRE che la candidatura dovrà essere presentata nel termine massimo di 10 giorni dalla
data di pubblicazione dell’avviso sull’albo pretorio;

di DARE ATTO dell’insussistenza, allo stato attuale, in capo al Dirigente che sottoscrive il presente

provvedimento, di situazioni di conflitto di interessi in relazione al presente procedimento, ai sensi dell'art. 6

bis della legge 241/90 e della Misura M03 del Piano triennale della prevenzione della corruzione.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to (Dott.ssa Giacomina Giustino)

IL DIRIGENTE
f.to (Dott.ssa Giacomina Giustino)




