Allegato 1. - (DA UTILIZZARE A PENA DI ESCLUSIONE)

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA, AI SENSI DELL’ART. 30, COMMA 2 BIS, DEL D.LGS 165/01, PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI “DIRETTORE DEL CONSORZIO SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI DELL’AMBITO TERRITORIALE C08 – CATEGORIA DIRIGENTI


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER MOBILITA’

Spett.le

Ufficio Protocollo

Comune di Santa Maria Capua Vetere

Via Albana – Palazzo Lucarelli

81055 Santa Maria Capua Vetere (CE)
Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________________________________


CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione mediante procedimento di mobilità esterna per la copertura del posto di Direttore del Consorzio dei Servizi sociali e socio-sanitari dell’Ambito Territoriale C08, categoria Dirigenti, a tempo pieno e indeterminato e, a tal fine,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 455 del 2000, consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di false dichiarazioni, dell’art. 76 del D.P.R. n. 455 del 2000:

· Di chiamarsi (cognome e nome) ________________________________________________________________________
C.F.___________________________;

· Di essere nato/a_______________________________ prov. _______, il _________________;

· Di essere residente in ____________________________________________________ prov. ______ cap. ________ in Via_________________________________________, n. _______;

·  Di essere domiciliato in ____________________________________________________ prov. ______ cap. ________ in Via_____________________________________________, n. _______; (indicare solo nel caso il domicilio differisca dalla residenza)
· Di volere ricevere le comunicazioni ai seguenti recapiti:

· in _____________________________________________________________ prov. _______ cap. _______ in Via ____________________________________________, n. ____; (indicare solo nel caso differisca da domicilio e residenza)

· Telefono/i _______________________________________________________________________________;

· E-mail __________________________________________________________________________________;

· Indirizzo di posta elettronica certificata ________________________________________________________;

· Di essere attualmente dipendente dell’Ente (Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001) ___________________________________________________________________________________ dalla data del ____/____/________ a tempo pieno e indeterminato, con inquadramento, nella qualifica di Dirigente, con profilo professionale di Direttore dei Servizi Sociali;

· Di avere la seguente esperienza di servizio (richiesta ai fini dell’accesso alla selezione):
1) Aver ricoperto il ruolo per conto dell’Ente (Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001) ______________________________ con contratto di lavoro subordinato_________________________ (specificare determinato o indeterminato) di ______________________________________________ (specificare Direttore dei servizi sociali/Coordinatore dell’Ufficio di Piano) conseguendo una esperienza nella gestione associata dei servizi sociali e sociosanitari per almeno 5 anni dal ____/_____/__________ al ____/_____/__________;

· Di essere in possesso del seguente titolo di studio, richiesto per l’accesso alla presente procedura di mobilità: ___________________________________________________________________________________________ conseguito nell’anno_________________ presso ___________________________________________________________
______________________________________________________ con la seguente votazione _____/________;

· Di godere dei diritti civili e politici;

· Di non avere riportato condanne penali o non avere avuto procedimenti penali in corso per reati che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la prosecuzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
· Di non avere in corso e non essere incorsi in procedimenti disciplinari conclusisi con sanzione superiore al rimprovero verbale, negli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;

· Di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da coprire;

· Di non avere all’atto della domanda ferie pregresse da fruire presso l’Amministrazione di appartenenza;

· Di essere in possesso del nulla osta formale dell’Amministrazione di appartenenza alla cessione del contratto di lavoro;

· Di essere in possesso della patente di guida tipo “B” in corso di validità;

· Di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso di mobilità e di non avere in corso procedimenti disciplinari o penali;

· Di essere in possesso dei requisiti generali e specifici per l’accesso al pubblico impiego;

· Di voler richiedere il trasferimento presso questa amministrazione per le motivazioni in appresso specificate:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Inoltre, il/la sottoscritto/a

ALLEGA

1) nulla osta formale incondizionato alla mobilità volontaria, rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;

2) curriculum vitae professionale e formativo in formato europeo datato e sottoscritto, (reso nella forma della dichiarazione sostitutiva);

3) copia fotostatica (fronte/retro) del documento di riconoscimento in corso di validità.

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria e l’eventuale rifiuto a fornirli rende l’istanza inammissibile.

I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati raccolti possono essere comunicati sono il personale amministrativo interno dei Comuni associati dell’Ambito C08 e agli organi del Consorzio coinvolti nel presente procedimento per ragioni di servizio, nonché il personale del Servizio Finanziario e le Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico – economica del candidato.

Data, ___________________

Firma
____________________________
