COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

PROVINCIA DI CASERTA

SETTORE TECNICO LL.PP. E MANUTENZIONE
SETTORE TECNICO TERRITORIO

DETERMINAZIONE n. ZAZ DEL ....... 2899 Co 2> N
REGITRO GENERALE N. . L1 ......... DEL ....5... 8% c D

Approvazione graduatoria della selezione per passaggio diretto di
personale da altra amministrazione pubblica (c.d. mobilita esterna o
trasferimento per mobilita volontaria) a n. 4 posti di categoria D, profilo
professionale Istruttore DIRETTIVO TECNICO presso il Servizio/Ufficio Tecnico

OGGETTO:

| DIRIGENTI

Vista la propria determinazione n. 206 del 03.08.2020, con la quale & stato approvato I'avviso di selezione
per mobilita esterna a n. 4 posti di categoria D profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico, presso
I'Ufficio Tecnico;

Dato atto che e stata nominata la relativa commissione per la selezione con determina n. 236 del
14.09.2020;

Visto l'avviso di selezione, pubblicato in data 03/08/2020, con scadenza, per la presentazione delle
domande, il 03/09/2020

Visto il verbale n. 89/P del 03/09/2020 con la quale sono stati ammessi alla selezione i candidati in possesso

dei requisiti e sono stati esclusi i candidati che tali requisiti non possedevano.

Visti i verbali della commissione concernenti le operazioni selettive e la valutazione dei titoli per i candidati
che avevano sostenuto con esito positivo la prova, ed accertato che tali operazioni si sono svolte
regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta nelle regole generali stabilite dal regolamento Uffici e

servizi e per le procedure concorsuale vigente;

Considerato che la graduatoria di merito dopo /a valutazione della prova pratica/colloquio attitudinale e

I'accertamento dei titoli posseduti dai relativi candidati, risulta quella allegata al presente atto.

Ritenuto di procedere all'approvazione delle operazioni concorsuali, alla presa d'atto della valutazione dei
titoli posseduti dai candidati ed all'approvazione, quindi, della graduatoria di merito, scaturita in esito alla

selezione.



Tutto cid premesso e considerato.
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001,

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale sulfordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA/DISPONE

di approvare, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, i verbali della
commissione e la graduatoria di merito della selezione per il passaggio diretto di personale da altra
amministrazione pubblica (c.d. mobilita esterna) a n. 4 posti di categoria D profilo professionale Istruttore
Direttivo Tecnico presso il Servizio/Ufficio Tecnico, che si riporta nellallegato A, costituente parte

integrante del presente provvedimento;
di comunicare, mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente l'esito della selezione;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui allarticolo 147-
bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dellazione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente

alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio,

di trasmettere il presente provvedimento all'Ufficio Segreteria per l'inserimento nella raccolta generale e

la pubblicazione all’Albo Pretorio;

Il dirigente

Tecnico Manut¢nzione




Allegato 1)

Elenco candidati ammessi alla selezione Istruttore Direttivo Techico

NOME E COGNOME

LUOGO E DATA DI NASCITA

PUNTEGGIO colloguio

Arch. Stabile Renato

Montecorvino Pugliano (SA) —
30.09.1970

19/30
Non idoneo

Il dirigente

Tecnico Manutenzione

arch. Ri({kﬁ/’( £nnaro
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